Nerjadko se sluchva, v svoite vedomstva i predprijatija,
shefovete da naznachat i sobstvenite si deca. Tjah ostanalite
sluzhiteli poznavat oshte ot malki; za pryv pyt sa gi videli kato
bebeta, kogato mladite im roditeli gi donesli v kancelarijata
Djado Mraz da im razdade podaryci; gledali sa gi kak rastat i,
nakraja, te satuk, v syshtata firma, sroditelite si! Kakto njakoga
amerikanskite magnati imali tradicija predi da poverjat cjalata
vlast na kompanijata v rycete na sinovete s, da gi posvetjat v
razlichni raboti (ot opakovchik prez tyrgovski pytnik do
predsedatel na upravitelnija syvet na firmata), taka i nashite
bashti naznachavat naslednicite si otnachalo na po-malko vazhni
mesta, obiknoveno kato otgovornici za korespondencijata ili
dovereni sekretari i sekretarki v kabinetite na svoi kolegi.
Estestveno, po-kysno shte im pomognat da se izdignat i zaemat
postovete, koito zasluzhavat s ogled na proizhoda i
obrazovanieto im. No i kogato sa na samoto dyno na
chinovnicheskata jerarhija, ostanalite sluzhiteli se bojat ot tazi
chinovnicheska aristokracija v zarodish, zashtoto predchuvstvat,
che skromnite dlyzhnosti natezi uzh stazhanti sa samo vremenni
I che skoro shte se izdignat na opasna visochina. Pred tezi deca
obiknoveno vinagi se mylchi. Nikoga ne se odumvat shefovete
na uchrezhdenieto, nito pyk se izricha neshto, koeto po-kysno
mozhe da posluzhi kato dokazatelstvo za nelojalnost, tyj kato se
predpolaga, che nadednicite shte predadat na roditelite s
vsichko, koeto chujat, ako ne, dokato objadvat, to sigurno prez
pochivnite dni. Sluzhitelite ot po-skromno poteklo shepneshkom
odumvat tatkovite sincheta i shterki samo v tjahno otsystvie,
pomagajki im usyrdno da hlytnat jako, koeto shte dovede, chrez
tjah, do neprijatnosti i za tehnite roditeli. Tova e svoeobrazno
tajno kancelarsko syprotivitelno dvizhenie. Mnogo ot tezi mladi
hora, vypreki sposobnostite i talanta si, chuvstvat roditelite si na



visoki postove kato obremenjavashti obstojatelstva, i po-chesto,
otkolkoto se i smjata, nespravedlivo bivat obvinjavani v
prinadlezhnost kym chinovnicheskija elit.

| taka, chinovnicheskite institucii, do gusha zatynai v
rodninski vryzki, v daden moment zapochvat da se otyrvavat ot
totalnata familiarizacija chrez vytreshni pravilnici i naredbi,
spored koito chlenovete na idealnite chinovnicheski brakove —
Zheni, bashti, deca, ne mogat da rabotjat pod edin i sysht pokriv.
No za opitnite kancelarski lisici njama takyv zakon, v kojto da
ne otkrijat zadna vratichka. Spontanno se syzdava bratstvo ot
chinovnicheski glavatari, koito sega S naznachavat edni na
drugi decata, s koeto rodninskite vryzki i semejnite interes
zapochvat da se prostirat izvyn ramkite na edno uchrezhdenie ili
firma i postepenno obhvashtat cjalata malka chinovnicheska
galaktika. Vsichko tova stava tihomylkom, bez kakvito i da bilo
pisani dokumenti, kato po dogovor na njam administrativen ezik
I spored nepisanite pravila na solidarnostta, taka che, otstrani
poglednato, za okoto na laika tova e syvsem neulovimo.

Zabeljazal sym, che drebnite chinovnici sa napravo
bezrazlichni kym tazi ochevidna zavera. Kato zngjat, che ,,Bog
napravil brada pyrvo na sebe si”, te biha ja smetnali za syvsem
estestvena grizha na predpazlivite shefove za potomstvoto, ako
tezi syshtite hora ne iziskvaha vsekidnevno ot armijata
chinovnici, izmycheni ot zhivota, postojanni izlijanija na
vyodushevlenie ot sobstvenoto si polozhenie. Chovek, razbira
se, mozhe da iztyrpi da go typchat, no trudno shte se syglasi na
vsichko otgore i darykopljaska na onzi, kojto go typche.

Mozhe bi v tova e razkovnicheto na spodavenoto
chinovnichesko roptanie, koeto ne e v systojanie tochno da
izrazi mykata. Tagki s meseci i godini chuvstvo za
onepravdanost, chijto proizhod ne znae, daden chovek ot njakoja
administrativna sluzhba zapochva da podozira vsekigo, stava



zavistliv nevrotik, kojto chuvstva, che e izmamen ili che skoro
shte stane tova, samo deto ne znae po kakyv nachin.



